Uchwala Nr XXVIII/166/2017
Rady Powiatu Bieszczadzkiego
z dnia 10 lutego 2017r.

W sprawle wyrazenia zgody na przystapienie do realizacji projektu
pozakonkursowego ,Aktywizacja os6b powyzej 29 r. . pozostajacych bez pracy
w powiecie bieszczadzkim (II1) i wyrazenia zgody na jego realizacje.

Na podstawie art.4 ust.1 pkt 17 oraz art.12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzgdzie powiatowym (Dz.U. z 2016 r., poz.814 z pbsn. zm.), art. 9 ust.1 pkt 20
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz.U. z 2016 r., poz.645 z pdsn. zm.)

uchwala sig, co nastepuje:

§1

Wyraza si¢ zgode na przystapienie do realizacji projektu Powiatowego Urzedu
Pracy w Ustrzykach Dolnych pod nazwa ,Aktywizacja oséb powyzej 29 r. 3.
pozostajacych bez pracy w powiecie bieszezadzkim (IIT)”, wspélfinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego 2014-2020, O§ priorytetowa VII —
Regionalny rynek pracy Dzialanie 7.2 Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na

rynku pracy

§2
Wykonanie uchwaly zleca sie Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy
w Ustrzykach Dolnych.

§3

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

POWIATOWY URZAD PRACY
w Ustrzykach Dolnych
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Uzasadnienie do Uchwaty Rady Powiatu Bieszczadzkiego:

aktywizacje zawodowg ossb bezrobotnych powyzej 29 roku zycia w ramach ktérych realizowane
mogg byé ustugi i instrumenty rynku Pracy wynikajgce z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promaocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.U. z 2016 ., P0z.645 z po#n, zm.):

Projekt obejmuje:

Poz. 645, z péin, zm.) z wylaczeniem robét publicznych, odnoszace sie do nastepujacych form
wsparcia:

1. instrumenty i ustugi rynku pracy sluigce indywidualizacji wsparcia oraz pomocy w zakresije
okreslenia $ciezki zawodowej (obligatoryjne):

- identyfikacja potrzeb oséb Pozostajgcych bez zatrudnienia oraz diagnozowanie mozliwosci

w zakresie doskonalenia zawodowego, w tym identyfikacja stopnia oddalenia od rynky pracy,

2. instrumenty i ustugi rynku pracy skierowane do 0s6b, u ktérych Zidentyfikowano potrzebe
uzupetnienia lub zdobycia nowych umiejetnodcij i kompetenc;ji:

-nabywanie, podwyiszanie lub dostosowywanie kompetenciji kwalifikacji, niezbednych na
rynku pracy w kontekécie zidentyfikowanych potrzeb osoby, ktérej udzielane jest wsparcie,
m.in. poprzez wysokiej jakosci szkolenia,

- nabywanie iub Uzupetnianie doswiadczenia zawodowego oraz praktycznych umiejetnoscei
W  zakresie wykonywania danego zawodu, m.in. poprzez stazei praktyki,

4. Instrumenty ;| ustugi rynky pracy stuzace wsparciy mobilnoéci na rynku pracy:
- wsparcie mobiinosci geograficznej dla osob, y ktérych zidentyfikowano problem
Z zatrudnieniem w miejscu zamieszkania, m.in. Poprzez pokrycie kosztéw dojazdu do pracy
lub  wstepnego zagospodarowania w nowym miejscu zamieszkania, m.in. poprzez
finansowanie kosztéw dojazdu, zapewnienie Srodkdw na zasiedlenie.

-wsparcie mobilnoégj zawcdowej na europejskim rynku pracy za posrednictwem sieci EURES,



5. instrumenty i ustugi rynku  pracy skierowane do 0sob niepetnosprawnych:
- piwelowanie barier jakie napotykaja osoby niepeinosprawne w zakresie zdobycia
i utrzymania zatrudnienia, m.in. poprzez finansowanie pracy asystenta osoby
niepetnosprawnej, ktGrego praca speinia standardy wyznaczone dla takiej ustugi
i doposazenie stanowiska pracy do potrzeb osob niepeinosprawnych.

6. instrumenty i ustugi rynku pracy stuzace rozwojowi przedsigbiorczosci i samozatrudnienia:
- wsparcie 0s6b bezrobotnych w zakiadaniu i prowadzeniu wiasnej dziatalnosci gospodarczej
poprzez udzielenie;: pomocy bezzwrotnej (dotacji) na utworzenie przedsigbiorstwa oraz
doradztwo i szkolenia umoizliwiajace uzyskanie wiedzy | umiejetnosci niezbednych do
podjecia i prowadzenia dziatainoéci gospodarczej.

Do udzialu w projekcie kierowane Mog3q by¢ osoby powyzej 29 roku Zycia, zarejestrowane w PUP
jako bezrobotne znajdujace sig W szczegOlnie trudnej sytuacji na rynku pracy (tj. osoby w wieku 50 lat
i wiecej, kobiety, oscby z niepeinosprawnoéciami, osoby diugotrwale bezrobotne oraz nisko
wykwalifikowane dia ktérych, zgodnie z ustawg O promocji “atrudnienia i instytucjach rynku,

okreélono pierwszy lub drugi profil pomocy.

Zgodnie z wytycznymi, projekt pozakonkursowy w ramach RPO WP bedzie realizowany przez
powiatowy Urzad Pracy W Ustrzykach Dolnych pod nazwa ,Aktywizacja os6b powyzej 29 I. Z.
pozosiajacych bez pracy W powiecie bhieszczadzkim {1})”.

Projekt ten bedzie finansowany ze S$rodkéw krajowych (Funduszu Pracy) i $rodkéw
europejskich (EFS) oraz nie wymaga posiadania wkiadu whasnego.

powiatowy Urzad Pracy na etapie sktadania wniosku winien dysponowac uchwalg wiasciwego
organu jednostki samorzadu terytoriainego zatwierdzajaca projekt do realizacji.



