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STAROSTA BIESZCZADZKI

oglasza nabor na stanowisko urzednicze:
Referenta

w Wydziale Inwestycji, ZaméwieA Publicznych i Promocji
w Starostwie Powiatowym
w Ustrzykach Dolnych

1. Wymagania niezbedne :

1) obywatelstwo polskie,

2) pelna zdolnoéé do czynnoéci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

3) wyksztalcenie wyzsze,

4) co najmniej 5-letni staz pracy,

5) niekaralnoéé za umyélne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
umys$lne przestepstwo skarbowe,

6) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku okreélonym
w ogloszeniu,

7) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe i preferowane:

1) dobra znajomo$é przepiséw prawa w zakresie realizowanych zadan
w szczegdblnoécei -

a) o samorzadzie powiatowym,

b) prawo administracyjne,

¢) kodeks postepowania administracyjnego,
2) znajomo$é procedur administracyjnych oraz elektronicznego systemu obiegu
dokumentdw,
3) umiejetnoéé obstugi komputera w tym dobra znajomosé obstugi programéw
biurowych MS Office (Word, Exel), LEX oraz umiejetnoéé pracy na platformie
internetowej Canva,
3) odpowiedzialnoéé, rzetelnoéé, umiejetnoéé pracy samodzielnej oraz w zespole,
4) doéwiadczenie w pracy w administracji publicznej w zakresie merytorycznych
zadan wymaganych na stanowisku.

3. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny z opisem doéwiadezenia w zakresie wymagan dodatkowych
1 preferowanych,

2) CV,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace; sie o zatrudnienie,

3) kopie dokumentéw poéwiadczajacych wyksztalcenie,

4) kopie dokumentéw poswiadczajacych staz pracy,

5) oéwiadczenie o niekaralnoéci,



6) zadwiadczenie lekarskie stwierdzajace brak przeciwskazan do zajmowania
stanowiska objetego naborem (wydane nie wezeéniej niz 3 miesigce przed data
skladania ofert),

7) kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnoéé lub céwiadczenie
0 nieposiadaniu orzeczenia ¢ stopniu niepelosprawnoéci,

8) inne dodatkowe dokumenty poSwiadczajace posiadane kwalifikacje
i umiejgtnosei w szczegblnodei w ramach wymagan dodatkowych.

Dokumenty (kazda zapisana strona) w formie kserokopii powinny byé
potwierdzone za zgodnoéé z oryginalem przez kandydata.

Dokumenty aplikacyjne tj.: list motywacyjny, CV oraz inne dokumenty zlozone
a niewymienione w ust. 3 powinny byé opatrzone klauzulg:

» Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacyi procesu rekrutacyi zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (EU) 2016/679 z 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz ustaws z dnia 21 Iistopada 2008r. o pracownikach
samorzgdowych”.

4. Zakres zadaf wykonywanych na stanowisku obejmuje m. in.:

1) w zakresie pozyskiwania érodkéw pozabudzetowych:

a) inicjowanie i koordynowanie dzialanh zwigzanych z pozyskiwaniem funduszy
rzadowych, pozarzadowych, unijnych na przedsiewziecia Zwigzane z rozwojem
Powiatu,

b) gromadzenie informacji dotyczacych mozliwoéci pozyskania i wykorzystania
dostepnych pozabudzetowych érodkéw finansowych na realizacje projektéw
wspierajacych rozwdj spoteczno - gospodarczy Powiatu, B

¢) prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowywaniem  wnioskdéw
o dofinansowanie, realizacja i rozliczaniem otrzymanych dotacji ze &érodkéw
pozabudzetowych, ze szczegélnym uwzglednieniem érodkéw Unii Europejskiej,

d) wspéldzialanie z merytorycznymi wydzialami i jednostkami organizacyjnymi
powiatu w zakresie wdrazania i realizacji projektdw wspotfinansowanych ze
srodkéw zewnetrznych,

e} przedkiadanie do Instytucji Zarzadzajacych informacji w sprawie monitoringu,
sprawozdawczosdci, ewaluacji i zachowania trwalosci projektéw,

f) przygotowywanie projektéw i pozyskiwanie srodkéw finansowych z Unii
Europejskie;j,

2) w zakresie promocji:

a) zamieszczanie na stronie internetowej powiatu informacji dotyczacych
organizowanych imprez kulturalnych na terenie Powiatu Bieszczadzkiego,

b) opracowywanie materialéw  dotyczacych funkcjonowania  Powiatu
Bieszczadzkiego z przeznaczeniem do publikacji na stronach internetowych
oraz dla prasy,

¢) opracowanie i rozpowszechnienie materialéw promocyjno — informacyjnych
0 powiecie,



d) wspblpraca z samorzadami, mediami lokalnymi, regionalnymi
i og6lnopolskimi, informowanie o wydarzeniach planowanych w powiecie,

w ktérych uczestniczg, bezpoérednio lub poérednio partnerzy,

e) sporzadzanie i gromadzenie dokumentacji, redagowanie tekstdw,
dokumentacji zdjeciowej z wydarzeh i imprez o charakterze promocyjno —
kulturalnym prowadzonych przez powiat,

f) kompleksowe przygotowanie materialéw promocyjnych, tj. banerdw, ulotek,
broszur, tekstéow reklam, artykuléw sponsorowanych itp.,(opracowanie
koncepcji, redakcja, wybér i opracowanie zdjeé, wspdipraca z grafikiem,
drukarnia),

g analiza publikacji prasowych i reagowanie na krytyke prasows dotyczaca
dzialalnoéci Starostwa,

8) w zakresie prowadzenia biura marki

a} tworzenie baz danych dotyczacych przedsigbiorcéw, ofert turystycznych
z pogranicza polsko-slowackiego,

b) inicjowanie i koordynacja wspélnych stowacko-polskich dzialan w branzy
turystycznej, organizacja wydarzen promujacych marke,

¢} pozyskiwanie srodkéw na promocje i rozwéj marki,

d) wspélpraca z Centrum koordynacji marki w Sninie,

e) zapewnienie przeplywu informacji pomiedzy przedsiebiorcami,

) wspblpraca z sektoremm w tworzeniu wydarzen, promocji potencjalu przez
tworzenie publikacji,

g) wykorzystywanie narzedzi zaproponowanych w strategii rozwoju marki
1 budowa prestizu marki i jej symboliki,

h) odpowiedzialnoéé za organizacje pracy, wyposazenie i dostepnoéé materiatéw
biura,

1) odpowiedzialnoéé za realizacje wszystkich obowigzkéw wynikajacych
z dokumentowania realizacji projektéw biura,

i) udzial w_sporzadzaniu i prowadzeniu dokumentacji merytorycznej biura
(w wersji elektronicznej i papierowej),

k) monitorowanie postepéw 1 poziomu osiggniecia zalozonych wskaznikéw
i rezultatéw zakladanych w Strategii Marki Bieszczady Potoniny,

) opracowanie materialéw informacyjno-promocyjnych biura.

5. Warunki pracy na stanowisku.

Praca o charakterze biurowym w tym praca przy komputerze powyzej 4 godzin
dziennie, w pelnym wymiarze czasu pracy w Wydziale Inwestycji, Zaméwieh
Publicznych i Promocji w Starostwie Powiatowym w Ustrzykach Dolnych,
w budynku na ul. Belskiej 22, II pietro.

6. Pozostale informacje:

1)w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik
zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Ustrzykach
Dolnych, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, przekracza 6%,

2) aplikacje w zamknietej kopercie opatrzone dopiskiem: ,Nabér na stanowisko
Referenta w Wydziale Inwestycji, Zaméwietr Publicznych i Promocji
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w Starostwie Powiatowym w Ustrzykach Dolnych” oraz imieniem i nazwiskiem
a takze nazwa miejscowosci zamieszkania kandydata nalezy zlozyé do dnia
23 wrzefnia 2022r. w Sekretariacie Starostwa Powiatowego w Ustrzykach
Dolnych ul. Belska 22, I pigtro, pokéj nr 8,

3) skladane dokumenty nalezy ponumerowad i trwale polaczyé,

4) aplikacje, ktére wplyna po wymaganym terminie, nie beda rozpatrywane,

5) kandydaci, ktérzy spelnia wymogi formalne zostang powiadomieni telefonicznie
lub e-mailowo na adres wskazany przez kandydata, o terminie rozZmowy
kwalifikacyjnej,

b) informacja o wyniku naboru zostamie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej http:/bip bieszczadzkipl/ w zakladce:
Ogloszenia i Komunikaty.,

Zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 2 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (zwane dalej RODO) informuje sie, ze Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta
Bieszezadzki z siedziba w Ustrzykach Dolnych, ul. Belska 22, 38-700 Ustrzyki Dolne, tel. 13 4712500, e-mail :
powiat@bieszezadzki.pl.

Pani/Pana dane osohowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia naboru na stanowisko Referenta do Wydziatu
Inwestycji, Zaméwieti Publicznych i Promocji.

Pani/Pana dane osobowe moga byé udostgpniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorctw danych osobowych.
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogs byé¢ tylko podmioty uprawnione do odbioru Pani/Pana danych,
w uzasadnionych przypadkach i na podstawie odpowiednich przepiséw prawa,

Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tredci swoich danych oraz ich poprawiania. Pani/Pana dane oschowe beds przetwarzane
na podstawie przepiséw prawa, przez okres niezbedny do realizacji celéw przetwarzania, lecz nie kricej niz okres wskazany
w przepisach wynikajacy z zapiséw ustawy z dnia 14 lipce 1983z, o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011r. w sprawie instrukcji kancelaryinej, jednolitych
rzeczowych wykazdw akt oraz instrukeji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwéw zaktadowych (tj. 5 lat).
Podanie przez Pania/Pana danych eschowych jest wymogiem ustawowym. Brak podania danych osobowych bedzie
skutkowato brakiem mozliwoéci realizacji zadad wynikajacych z przepiséw prawa.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w spoadb zautomatyzowany i nie heds profilowane. W Starostwie
Powiatowym w Ustrzykach Dolnych zostal! wyznaczony Inspektor Ochrony Danych Osobowych, z ktérym Pani/Pan mese sig
kontaktowaé w sprawie ochrony swoich danych oschowych.

Sposoby kontaktu: adres korespondencyjny Starostwo Powiatowe w Ustrzyki Doine, ul. Belska 22,38-700 Ustrzyki Dolne,
tel.! 13 4712500, e'mail: iod@hjeszezadzkipl

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, jedli Pani/Pana zdaniem, przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana narusza przepisy unijnego rozporzadzenia RODO,

TA ST

Mare ¢h
Ustrzyki Dolne, dn. 13.09.2022r,



